Menschlich.
Professionell.
Wertschatzend.

Voneinander und miteinander lernen, Kollegialitit und Teamentwicklung sind unsere
wichtigsten Fundamente. Freuen Sie sich auf engagierte Kollegen und attraktive
Arbeitsbedingungen.

Werden Sie im Sommer/Herbst 2025 Teil unseres Teams im Kleintierzentrum Starnberg als

Auszubildende/r zum/r Tiermedizinischen
Fachangestellten (m/w/d)

Darauf konnen Sie sich freuen:

e Eine qualifizierte Ausbildung in einem motivierten und kollegialen Team

e Ein interner Schulungs- und Ausbildungsplan fiir eine geregelte Einarbeitung und
Ausbildung

e Vielfaltige Lerninhalte in den Bereichen Assistenz OP, Behandlung, Stationdre Betreuung,
Labor, Empfang und Warenwirtschaft

e Spezialisierungsmoglichkeiten innerhalb der Praxis entsprechend lhrer Interessen

o Geregelte Arbeitszeiten

e Zahlreiche Mitarbeiter-Benefits, Vorsorgepakete und Events

e Einen sicheren Arbeitsplatz und interne Aufstiegschancen nach erfolgreichem Abschluss

Besonders gut passen Sie zu uns, wenn Sie folgendes mitbringen:

e Mindest. guter Mittelschulabschluss

e Firsorgliches Interesse fiir Haustiere

e Freundlicher Umgang mit unseren tierischen Patienten und deren Besitzer

e Interesse an stetigem Lernen und Wissbegierde im Bereich der Tiergesundheit

e Selbstandige Arbeitsweise und ein gutes Grundmal an Verantwortungsbewusstsein
e SpaR daran im Team zu arbeiten



Gute Griinde, sich fiir das Kleintierzentrum Starnberg zu entscheiden:

Modernes Praxisambiente im Minchner Siden-Westen mit bester medizintechnischer
Ausstattung

Anerkannte, etablierte und unabhéangige Praxis in allen relevanten Fachbereichen

Ein sehr motiviertes, kollegiales Team mit einem guten Teamspirit

RegelmaRige Teammeetings, Feedback-, Austausch- und Entwicklungsgesprache

Wir leben einen wertschatzenden, vertrauensvollen und respektvollen Umgang miteinander

Besonders wichtig ist uns das Gefihl der Zugehorigkeit: Nur wenn wir als Team gut
zusammenarbeiten, erreichen wir tolle Ergebnisse, erleben personliche Erfolge und haben an
unserer Arbeit Spal}

Geregelte Arbeitszeiten und Zeiterfassung

Vorausschauende und geregelte Dienstplanung

MaRknahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Moderne Mitarbeiterkliche und groRRzligiger Aufenthaltsraum

Gemeinsame Mittagessen, kostenfreie Heillgetranke sowie kostenloses Obst

RegelmaRige Teamevents und Betriebsfeste

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Kleintierzentrum
Starnberg

KreuzstraBe 22, 82319 Starnberg

Tel.: 08151 73 91 501
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